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1. OBJETIVO

Este documento facilita al usuario el aprendizaje y manejo de la nueva herramienta de la Aplicacién Web del
Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad -RLCPD, como mecanismos para
certificar, localizar y caracterizar a las personas con discapacidad, conteniendo las explicaciones necesarias para
ingresar, actualizar, consultar o realizar novedades a la informacion que requieren los usuarios, ademas de ensefiar
de la forma mas clara posible las opciones que ofrece.

2. ALCANCE

Las disposiciones contenidas en el presente manual comprenden las orientaciones requeridas por los usuarios del
aplicativo para ingresar, actualizar, consultar o realizar novedades de la informacién de las personas solicitantes
del procedimiento de certificacion de discapacidad.

3.  AMBITO DE APLICACION

Las orientaciones contenidas en el presente manual se aplicaran en el procedimiento de Certificacion de
discapacidad por parte de los equipos multidisciplinarios, en el procedimiento de autorizacion de la certificacion y
actualizacién de datos por parte de las entidades territoriales y consulta de la informacién contenida en el aplicativo,
por parte de diferentes actores y sectores como las secretarias de salud, o las entidades que hagan sus veces, las
Entidades Promotoras de Salud — EPS- del Régimen Contributivo y Subsidiado, entidades adaptadas y
administradoras de los regimenes Especial y de Excepcion, las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud -
IPS, y demas sectores que puedan requerir informacidn sobre las personas con discapacidad.

4. DOCUMENTOS ASOCIADOS AL MANUAL

o Manual del usuario del componente PISIS - Aplicacion Web de Pisis: Documento dirigido a los usuarios
del Ministerio de Salud y proteccion Social y aquellas Entidades o Entes que requieren utilizar la plataforma
PISIS para intercambio de informacién con el Ministerio. PISIS esta compuesto por tres componentes uno
que es PISIS Cliente, el cual se instala en las entidades reportadoras y permite reportar los archivos con
validacion local de manera segura; el componente de PISIS Servidor, el cual recibe los archivos desde las
entidades reportadoras les valida la firma mediante el servicio de ARES, valida la estructura y reglas de
negocio si el componente de negocio esta integrado a PISIS y entrega el archivo a su destino final que
puede ser un aplicativo misional o un TFP externo o interno, segun caracteristicas de cada anexo técnico;
y el tercer componente es la funcionalidad Web de PISIS que permite administrar anexos, configurar
ventanas de reporte y hacer actividades de monitoreo, seguimiento y control a las area funcionales de los
anexos técnicos.
https://web.sispro.gov.co/WebPublico/ExplorarCarpetas.aspx?pCarpeta=GuiasUsuario&pTitle=Guias%20
de%20Usuario

e PISIS Cliente Neo - Guia de instalacion y uso: guia a las entidades reportadoras de informacion al
Ministerio de Salud y Proteccién Social que requieren utilizar PISIS Cliente para facilitar el entendimiento
en cuanto a lo que se refiere a la instalacidn y uso de este aplicacion de escritorio.
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5.

https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos %20y %20procedimientos/SIMG01.pdf
Manual del Usuario del Componente de Seguridad del SISPRO. Dar a conocer y guiar a los usuarios
ciudadanos y usuarios de cualquiera de los aplicativos y/o servicios del SISPRO en el proceso de registrar
usuarios, servicios a los usuarios para actualizar sus datos, cambiar su contrasefia o recordar la'y el manejo
de usuarios institucionales, mediante funcionalidades disponibles en el sitio web de aplicativos misionales
del SISPRO.
https://web.sispro.gov.co/WebPublico/ExplorarCarpetas.aspx?pCarpeta=GuiasUsuario&pTitle=Guias%20
de%20Usuario

NORMATIVA'Y OTROS DOCUMENTOS EXTERNOS

Resolucién 113 de 31 de enero de 2020: Por la cual se dictan disposiciones en relacién con la certificacion
de discapacidad y registro de localizacién y caracterizacién de las personas con discapacidad. (Deroga la
Resolucién 583 de 2018 y Resolucién 246 de 2019)

Ley Estatutaria 1751 de 2015: Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan
otras disposiciones.

Decreto 1507 de 2014: Por el cual se expide el, Manual Unico para la Calificacién de la Pérdida de la
Capacidad Laboral y Ocupacional.

Ley Estatutaria 1618 de 2013: Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Documento Conpes Social 166 de 2013: por medio del cual se adopta la Politica Publica Nacional de
Discapacidad e Inclusion Social 2013-2022.

Ley 1438 de 2011: Por medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad social en
salud y se dictan otras disposiciones.

Ley 1346 de 2009: Por medio de la cual se aprueba la “Convencién sobre los Derechos de las personas
con Discapacidad”, adoptada por la Asamblea General de la Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006.

DEFINICIONES

SISPRO: Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social.
PISIS: Plataforma de Integracion de SISPRO

RETHUS: Registro Unico
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e Registro de Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad —RLCPD-. Plataforma en la cual
se registra la informacion contenida en el certificado de discapacidad de las personas que hayan sido
certificadas a fin de obtener su caracterizacién y su localizacién geografica en los niveles municipal, distrital,
departamental y nacional.

o Certificado de discapacidad: Documento personal e intransferible que se entrega después de la valoracion
clinica multidisciplinaria en los casos en los que se identifique la existencia de discapacidad.

o Nivel de dificultad en el desempefio. Grado de dificultad que experimenta una persona al realizar diferentes
actividades e involucrarse en situaciones vitales en su entorno cotidiano.

e Equipo Multidisciplinario: Grupo de profesionales de la salud en un numero impar conformado por
profesionales de las diferentes disciplinas contempladas en la Resolucion 583 de 2018 (Medicina,
Fisioterapia, Enfermeria, Psicologia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia y Trabajo Social), en el cual
siempre debe estar un profesional en medicina y todos sus integrantes deben ser de diferentes disciplinas
segun la mencionada resolucion.

7. FUNCIONALIDADES DEL APLICATIVO
A continuacién se describe el ingreso, inicio de sesion y las funcionalidades de la Aplicacion Web RLCPD.
7.1 INGRESO A LA APLICACION

El Aplicativo Web RLCPD, se puede ejecutar a través de los navegadores, Internet Explorer, Google
Chrome, Mozilla Firefox o Safari.

£ e @ Google chrome
Explorer

mozilla

Safari
Sucks on MAC & PC

El acceso al aplicativo web RLCPD, se hace a través de la direccion https://web.sispro.gov.co/ que lo lleva
al portal de Aplicativos Misionales del SISPRO.

En la parte superior derecha encuentra el boton de ingresar que le permite validar sus credenciales.
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Search
SISPRO
A Principal

.° SIDAM- SI Estandares de Medicam.

SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES

‘

ol Lasalud ey
Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social & es de todos e
USUARIOS SISMED PISIS

Para acceso de uso Personal representando a su Enfidad

Sisiema de Informacién de Precios de Medicamentos

Plataforma de Integracion del SISPRO

Iniciar Sesién

Ingrese al Sistema con sus credenciales personales
Recuperar acceso a su Usuario
Cambiar su Contrasefia

Solicitar o actualizar su usuario

Para los ciudadanos de Colombia que soliciten o actualicen su usuario para
ingresar a los sistemas del Ministerio de Salud y Proteccion Social

ENTIDADES

Entidades que inferactuan con el Sistema

Registrar su Entidad
La persona juridica (empresa), que reporta o comparte informacién con el
SISPRO

Usuario

Para actualizar la informacion de usuario institucional o fegistrar una nueva
solicitud de usuario insfitucional.

Definir Entidad Principal

Para estabiecer la entidad principal del usuario en caso de estar vinculado
con varias enfidades

Consultar Perfiles y usuarios

Para ver los usuario perfiles activos de su enfidad

Precios de Medicamentos: Circular 2 de 2010, PDF

Precios de Medicamentos: Circular 2 de 2012, Excel

Listado de CUM del INVIMA

Comprobar CUMs en INVIMA

RETHUS

Sistema de Talento Humano en Salud

Consulta de ciudadanos en RETHUS

Consultar mi informacion en RETHUS

DATOS ABIERTOS

Datos de uso General para Interoperar entre Aplicaciones

Tablas de Referencia Basica
Arbol de Referencias Basicas
Entidades

Repositorio Documental de Minsalud

PISIS Cliente Neo para enviar Archivos
Descarga la aplicacion PISIS Clients Neo que le permite validar y enviar los
archivos

Estado de los Archivos enviados

SAT

Sistema de Afiliacién Transaccional (SAT)

PREGUNTAS FRECUENTES

Mesa de Ayuda

Preguntas Frecuentes

DOCUMENTACION SISPRO

Anexos Técnicos - Normas
Guias de Usuario

Procesos de Ciclo de Vida y Reingenieria de Sistemas ce
Informacién.

SIG - Sistema Integrado de Gestién

La salud

&5 de todos | Minsatud

Ingreso de Usuarios

Usuario *

M

cC

Contrasefia

Al digitar el numero del documento de

identidad, si el

registrado se activa un cuadro de texto

donde se relaciona

cuales el usuario puede ingresar al sistema.

Confirme |05 ndmeros de Ia Imagen *

Cambiar

Iniciar Sesién

Registrese
Recordar su Contrasefia
Mesa de Ayuda

Esto permite al usuario que
trabaja
entidades identificar a cual
representa en el momento

usuario se encuentra

n las entidades, con las

en diferentes

La salud
es de todos

&

Ingreso de Usuarios

Minsalud

Usuario *

cc v 20883575

Seleccione Entidad para la sesion (debe tener vinculo
contractual vigente):

MI 800800200(IPS Piloto Prueba 800800200 (Pr ¥

Contrasefia *

Confirme los nimeros de la Imagen =

Gambiar

Iniciar Sesion
Registrese

Recordar su Conirasefia

Mesa de Ayuda

del ingreso.

Cuando se han registrado las credenciales del usuario se abre la siguiente pantalla, donde se identifica
el usuario que se encuentra en sesion y la entidad a la que representa.
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IPS Piloto Prueba 800800200

Search ALBA PALACIOS |

SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES $ La salud Minsalod
SISPRO = | sistema Integral de Informacion de Ia Proteccion Social es de todos ” 5
‘Cemar Sesién Cambiar Clave | Ayuda

A Principal

USUARIOS SISMED PISIS
. B c

e E L T N Para acceso de uso Personal representando a su Eniidad Sistema de Informacion de Precios de Medicamentos Plataforma de Integracion del SISPRO

O riceo Discapaciia Iniciar Sesién Precios de Medicamentos: Circular 2 de 2010, PDF PISIS Cliente Neo para enviar Archivos

Ingrese al Sistema con sus credenciales personales Descarga la aplicacion PISIS Gliente Neo que le permite validar y enviar los

Precios de Medicamentos: Circular 2 de 2012, Excel
Recuperar acceso a su Usuario

Listado de CUM del INVIMA Estado de Ios Archivos enviados
Cambiar su Contrasefia

Comprobar CUMs en INVIMA
Solicitar o actualizar su usuario SAT

Para los ciudadanos de Golombia que soliciten o actualicen su usuaria para
ingresar a los sistemas del Ministerio de Salud y Proteccion Social RETHUS Sistema de Afiliacion Transaccional (SAT)
Sistema de Talento Humano en Salud

nnnnnnnn Consuita de en RETHUS ooc

LINTAS EDECIIENTE

Search Y en el ment de la esquina superior
| — | SI1SPH izquierda encuentra el aplicativo

RLCPD. Que permite el ingreso a los
siguientes pasos.

SISPRO

@ Principal

USUARIOS

Para acceso de

> PISIS - Plataforma de Integracion d.
Identificado el aplicativo RLCPD, se
ingresa dando click, que lo lleva a las
funcionalidades de acuerdo al perfil
Recuperaral del usuario en sesion.

O RLCPD Discapacidad

¥,

Iniciar Sesid

Ingrese al Siste

7.2 AUTORIZAR VALORACION

Autorizar valoracion es una funcionalidad que permite al usuario generar un cédigo de autorizacion de la valoracion
para hacer seguimiento a los procesos en las entidades.

Search
e | A esta funcionalidad se ingresa dando clik sobre

— ’ sic el nombre de la misma, que lo lleva a la siguiente
pantalla

RLCPD Discapacidad ‘
O Administrar

- @uton‘zar Valoracion ) USUAR
Para acce

O consuttar

Iniciar
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'ch ALBA PALACIOS
= SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES ﬁ - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE TABIO
4 Autorizar Valoracion |=] Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social

s de todos

& Registrar Autorizacion
Registar autorizacion de Valoracion
Identificacion del Ciudadano(*) cequsa e ciugagania 20983575

Validar Ciudadano Limpiar

ALBA PALACIOS

No se ha validado ciudadano

En esta pantalla se solicita tipo y nimero de documento, primer nombre y primer apellido del solicitante, finalmente
se da clic sobre el botdn negro de validar ciudadano, que nos abre el formulario para el registro de la autorizacion.

Registrar Autorizacion para valoracion en RLCPD.

Entidad Autorizadora:DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE TABIO

Fecha Actualizacion:Eaaac) Identificacién:CC 20983575

Primer Nombre: ALBA Segundo Nombre: PATRICIA Primer Apellido:PALACIOS Segundo Apellido: GARZON

Fuente Recursos:

Fuente Recursos o

Causa Autorizacion:

Causa Autorizacion o

Fecha de Autorizacion:(*) 50900609

IPS a Autorizar:(*)

IPS a Autorizar o

[ Valoracion en Domicilio? o
Registar Autorizacion

En el formulario se identifica la entidad que autoriza, la fecha de la autorizacién y los datos del solicitante, se deben
diligenciar los siguientes datos:
1. Fuente de recursos, se escoge de la lista desplegable
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2. Causa de la Autorizacion, que hace referencia a si es consulta de primera vez, segunda
opinién, actualizacién por edad o actualizacion por cambio de la condicion segun criterio
médico. (Lista desplegable)

3. IPS a autorizar, es una lista desplegable donde se identifica la IPS que escoja el solicitante de
acuerdo a las avaladas por la entidad territorial.

4. Valoracion en domicilio, esta opcién se marca si el médico tratante expresamente refiere que
el solicitante requiere la valoracién en domicilio, por razones de salud que impiden su
desplazamiento.

Cuando se termina de diligenciar el formulario se activa el botdn negro de Registrar autorizacién, que lleva a la
siguiente pantalla.

o En la cual identificamos el cddigo
Autorizacion registradqCodigo:243960 . 'y
de la autorizacién, con el cual la
IPS, puede dar inicio a la
valoracion.

Es importante tener en cuenta que si no se tiene un codigo de autorizacién no se puede dar inicio a la valoracién,
en tanto que este es un filtro para el control y seguimiento del proceso a nivel de las entidades.

7.3 ADMINISTRAR EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS.

Se ingresa desde administrar lo que lleva a la funcion Gestionar Equipo Multidisciplinario

W SISPRO - Aplicativos Misionales X = = & SISPRO - Aplicativos Misionales X =
< C @ web.sisprodesa.local/?_=18SessionlD=686edcf4-3ee. & c @ web.sisprodesa.local/?_=1&Session|D=686e4cf4-3
Search R Search
‘: SISPRO -A '— | SISPRO -
< RLCPD Discapacidad = | Sistema Integral P4 Administrar — | sistema Integr]
O Administrar > @esﬁonar Equipo Multidisciplinario
USUARIOS
»
Para acceso de uso Pery > ESUAWOS‘ P
ara acceso de uso

Que nos lleva a la siguiente pantalla:
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$ R X s

€« C @ websisprodesaocal/RLCPD/App/Equip

ALBA PALACIOS

IPS Piioto Prueda 800800200
(emmmi ] e o T

= | SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES s La salud
== Sisterna integral de informacidn de & Proteccién Social @3 de todos

Administrar
# & Gestionar Equipo Multidiscipinario

-

Cuando se ingresa a Gestionar Equipo Multidisciplinario se puede identificar el nombre del usuario que se encuentra
en sesion y la IPS a través de la cual se esta realizando el proceso de certificacion de discapacidad.

— | SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES @

| = | Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social es de todos
Administrar Equipos Multidisciplinarios
800800200 IPS Piloto Prueba 800800200

g W Mostrar 10005@

Fitrar por Miembro

Este paso permite Crear un equipo nuevo o utilizar un equipo ya creado para lo cual puede buscarlo por nombre
del equipo o filtrar por miembro de equipo.

Crear Equipo:
Administracion de Equipo Multidiciplinario X L
Se digita el nombre del grupo y a
ronbre e ) continuacion se agregan los miembros del
Equipo Prueba Taller] eC]UIpO

Miembros

Perfil(Profesién)  Fecha Validacién Estado Actual  Acciones

=
i=+ Conformar Equipo

Identificacion ~ Nombre Completo
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Adicionar Miembro a Equipo Multidiciplinario

| Potencial Miembro de su entidad

N\,

I CC 3010130 RABLO RODRIGUEZ
CC 3415344 SANTIAGO ACOSTA

CC 5340678 HARNOL BOLANOS

CC 5881158 GUILLERMO OSPINA

CC 6135462 MOISES CABRERA

CC 7172173 OMAR CAMACHO

CC 7178671 DANEL VARGAS

CC 7182571 ANDRES RAMIREZ

Cuando se da la opcion de agregar miembro se
despliega una caja de lista con los potenciales
miembros de la entidad del usuario institucional en
sesion.

Los potenciales miembros son aquellos usuarios
que ha registrado la entidad directamente en
SISPRO, lo cual se reporta por PISIS mediante el
anexo técnico SEG500USIN que se encuentra
publicado en web.sispro.gov.co en Anexos Técnicos
Normas.

Se listan los potenciales miembros de la entidad
que cumplen con los perfiles de la resolucion 113
de 2020 y que no presentan sancion vigente o
registro en tablas de referencia de algun tipo de
pérdida del ejercicio a saber:
Identificacion ~ del  Profesional
(Registraduria)

Profesional presenta Perdida de Ejercicio
Profesional No Activo por Supervivencia.

Cancelada

Administracion de Equipo Multidiciplinario

Nombre equipo:(*)
Equipo Prueba Taller

Miembros

Agregar Miembro

Identificacion Nombre Completo

Fecha
Perfil(Profesion)  Validacion

CC 20983575 ALBA PATRICIA PALACIOS
GARZON

Fisioterapia[ v | 201971118

El equipo debe estar conformado por minimo 3 Miembros y el total
de Miembros debe ser impar.~ El equipo debe estar conformado
minimo por un médico general o especialista.~ El equipo debe estar
conformado minimo dos profesionales en las areas de

(Fisioterapia, Terapia

ocupacional, Fonoaudiologia,Psicologia, Enfermeria, Trabajo Social)

Vigente

= commacane

Acciones

Desvincular

A medida que se van seleccionando los
integrantes, el sistema emite una serie de
alertas que dan cuenta de lo que se
requiere para conformar el equipo de
acuerdo a la norma.
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Estas alertas identifican: Que sea un equipo de minimo tres profesionales; Que el equipo este conformado por un
numero impar; Que uno de los integrantes sea médico; Que el equipo esté conformado por profesionales de

diferentes areas

El equipo debe estar conformado por minimo 3 Miembros y el total
de Miembros debe ser impar.~ El equipo debe estar conformado
minimo por un medico general o especialista.~ El equipo debe estar
conformado minimeo dos profesionales en las areas de

(Fisioterapia, Terapia
ocupacional,Fonoaudiologia,Psicologia,Enfermeria, Trabajo Social).

~ El equipo debe estar conformado minimo por un médico general o
especialista.

El equipo debe estar conformado por minimo 3 Miembros y el total
de Miembros debe ser impar.

El equipo debe estar conformado por minimo 3 Miembros y el total
de Miembros debe ser impar.~ El equipo debe estar conformado
minimo por un médico general o especialista.~ El equipo debe estar
conformado por profesionales de areas diferentes.

Al momento de escoger dentro de la lista de potenciales miembros pueden aparecer otras alertas relacionadas con

Profesional no registrado en Rethus o

|dRegistro: 3253

Cnts. [{"IDValidacionMENM™: 3253, "IDEquipoMultidisciplinario™0,"TipolD™"CC" "N
NombrePerfi,"FechaConsultalsrinstitucional"2019-11-18T12:41:18 85187
{"IDValidacionMEM™ 3254 "IDEquipoMultidisciplinario™0,"TipolD™:"CC","Nroll™: ]
NombrePerfil,"FechaConsultalsrinstitucional:."2018-11-18T12:41:18.94601

Cerrar

» Profesional no registrado en Rethus

Profesional no registra formacion en

IdReqistro: 3250

PFCD.[{"IDValidacionMEM™: 3250, "IDEquipoMultidis ciplinario™ 0, TipelD™"CC™ "

Cerrar
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Cadigo

Version

Administracién de Equipo Multidiciplinario

Nombre equipo:(*)

Equipo Prueba Taller

Miembros

Agregar Miembro

Nombre Perfil(Profesion)

CC 20983575

CC 25101441

CC 19460083

CC 37558361

CC 13070647

ALBA PATRICIAPALACIOS
GARZON

CLEMENCIANIETO
ALZATE

GUILLERMO CRUZ
ARISTIZABAL

TATIANA JANETH
QUINTERO ACEVEDO

WILLIAN GIRALDO
VALENCIA CABRERA

Fisioterapia [P04

Trabajador Sociz ¥

Terapia ocupacic ¥

Medicina [PO7] ¥

Psicologia [P11] *

Fecha
Validacién

2019/1118
114

2019/11/18
1115

2019/1118
115

201911118
1117

2019/11118
118

=
i=. Conformar Equipo

Estado

Actual

Vvigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente,

Acciones

Desvincular

Desvinciytar

[ esvincular

Desvincular

£

‘ :

XXXMXX

Vi

i en la conformacion del equipo se requiere retirar a
n miembro, esta la opcidn de desvincular.

uando ya se tiene conformado el equipo de acuerdo
los requerimientos se termina el proceso dando clic

sobre el boton de “conformar equipo” que lo lleva a la

siguiente pantalla.

o, T

Equipo RL pru1
Q9 s
o

2019/11/18

Equipo H Prueba
quips s
o

2019/1115

@

Identificacion

CC 20983575

CC 19460083

CC 25101441

CC 5340678

CC 13070647

Administrar Equipos Multidisciplinarios
IPS: NI 800800200 IPS Piloto Prueba 800800200

.,
a4 Crear Equipo

Fitrar por Miembro

Nombre Completo/(Profesién)

ALBA PATRICIA PALACIOS GARZON

(Fisioterapia ) [P04]

GUILLERMO CRUZ ARISTIZABAL (Terapia

ocupacional ) [P13]

CLEMENCIA NIETC ALZATE (Trabajador Social )

[TSO]

HARNOL ALCIBIADES BOLANOS MUNOZ

(Medicina ) [P07)

WILLIAN GIRALDO VALENCIA CABRERA

Fecha

Validacion

201911118

2019/11118

201911118

201911118

2019/11/18

Estado a

(2019/11/18)

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

Vinculacion
Actual-IPS

(]
o
(]
©
o

5

U
Editar Equipo
b

Pe—

ElBorrar Equipo

ElRegistrar Solicitante

En esta pantalla se identifican:

arwhpE
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Fecha de validacion de los profesionales
Estado en el que se encuentran los profesionales

Verificacion de vinculacion laboral vigente a la entidad
En la parte inferior se activan tres botones: Editar equipo si se requiere cambiar uno de los
integrantes, Eliminar equipo y el boton de Registrar Solicitante.
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Administrar Equipos Multidisciplinarios

IPS: NI 800800200 IPS Piloto Prueba 800800200 o .
Al lado izquierdo aparecen los equipos creados para la

enidad

Si se da click sobre el equipo aparecen listados los
profesionales que lo componen.

Filtrar por Nombre Equipo Fitrar por Miembro

Eauipo Prushs gy dsntificacién Nombre Completo/( [#" | Sien el recuadro donde aparece el nombre del equipo

se encuentra esta imagen, indica que el equipo esta
habilitado para certificar, pero que aun no ha realizado
ceasioanr cevenciansrod NiNGUN registro de solicitante. Cuando se encuentra en este

CC 20983575 ALBA PATRICIA PALA a
20191113 (Fisioterapia ) [P04]

Equipo RL pru1 . g ) ) :
o . estado se puede editar el equipo, es decir cambiar uno o varios
el ° CC 19460083  GUILLERMO CRUZ A .
) soaconay o1 | A€ 108 integrantes.
Equipo H Prueba Ta CC 37558361 'I;.:T?NA JAEE;FH Qu . ) .
© (vediena) o7 - Si se encuentra esta imagen en el recuadro del equipo
CCIERST LN BAL0 indica que este equipo ya ha registrado solicitantes y
' Q por tanto no se puede editar el equipo, si se requiere
ar Equipo

$e crea un nuevo equipo.

7.4 REGISTRAR SOLICITANTE

Después de creado el equipo multidisciplinario se activa el boton de registrar
BEEVEEEVTVEN Sl solicitante, dar clic sobre este, abre la pantalla de datos personales del solicitante, en
la cual se identifica la fecha de valoracién.

ALBA PALACIOS

= | SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES $ La:'auljgd Misatn) IRS Piloto Prueba 800800200
= | Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social es de todos " -
Cemar Sesion | Cambiar Clave | Ayuda
Fecha de valoracio 2019-11-11!
Institucion Prestadora te=S€rvicios de Salud:

NI800800200 IPS Piloto Prueba 800800200

Datos personales del solicitante

‘ Validar Solicitante por Identificacion ’

Lugar y techa del procedimiento de certificacion de discapacidad

Departamento Valoracion Municipio Valoracion

Departamento Select

Permite la validacion de los datos del solicitante por el tipo y numero de identificacion.
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Validar Solicitante

Se define el tipo de documento de la lista
desplegable y se digita el numero de
identificacién del solicitante sin puntos, ni
comas, primer nombre y primer apellido y
Primer Nombre() Primer Apelido(") se valida solicitante, accion que pasa al
Coaigo Autonizacién formulario los datos de nombres y apellidos
completos del solicitante, por validacion de

la informacion con las bases de la

registraduria.

Identificacion del solicitante(*)

Tipo Identificacién(™) Numero Documento de Iden

Datos personales del solicitante

Se debe
diligenciar los

demas datos | Lugary fecha del procedimiento de certificacion de discapacidad

del fo rmu |ar|o Departamento Valoracion: Municipio Valoracion
para poder dar | oeoaramen select
inicio a Ia

Primer Nombre:(*) Segundo Nombre:

valoracion,  si

e . Ivan Dario
falta diligenciar
, Primer Apellido: (") Segundo Apellido:
algun dato del
. Perilla Cardenas
formulario el
sistema emite Rango Edad (") Sexo:(")
un alerta con selecione o | Homore .
un mensaje en | Datos de residencia
letra roja Departamento:(*) Municipio:(*)
indicando que CUNDINAMARCA TABIO
|
e d ato eS Area:(") Nombre localidad / comuna / Centro poblado:(*) Direccion:(*)
requerido, sin o ‘
Rural disperso r Vereda rio Frié Oriental Camellon la palma arriba del acueducto
darrespuestaa | _ _
. ") Teléfono 2 Correo electronico
lo anterior no 3214891720 BXOOOCOXK casoclinicol1 @hmail com

permlte Iniciar Valoracion
continuar. -

Lugar y fecha del procedimiento de certificacion de discapacidad Al terminar el
Departamento Valoracidn: Municipio Valoracion: d I | Ige n Clam Iento del
Pepartamento — formulario dar click en el
S — boton verde de la esqina
Primer Nombre:(*) Segundo Nombre Infe rIOr q ue perm Ite
- e iniciar valoraciéon en la

siguiente pantalla.
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7.6 VALORACION

Valoracion de: Ivan Dario Perilla Cardenas - CC80771498 Q

-—lCriteric 1: Diagnésticos relacionados con la discapacidad n
-—]Criterio 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

-—]Criterio 3: Causas de las deficiencias

L)

Criterio 4: 1-Funciones corporales u

Criterio 4: 2-Estructuras corporales [[J Q

Datos del acompaiiante

LI

JL

Valoracion de limitaciones en las actividades y restricciones en la participacion LK1

L)

Solicitud de informacién sobre factores personales y ambientales

L)

Categoria de Discapacidad

Guardar Valoracion Q

Resumen del proceso de valoracién:

Funciones corporales
Estructuras corporales
Actividades y participacion

Sintesis de resultados

s 6

En la pantalla de valoracién se identifica lo siguiente:
1. En la franja superior azul se identifica el nombre, tipo y nimero de documento de identidad del
solicitante.
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2. Se encuentra la lista de cada uno de los pasos del proceso de valoracion:
e Criterio 1 Diagnosticos Relacionados con la Discapacidad.
Criterio 2 Examenes Clinicos y Paraclinicos
Criterio 3 Causas de la Deficiencia
Criterio 4-1 Funciones Corporales
Criterio 4-2 Estructuras Corporales
Datos del Acompariante
Valoracion de Limitaciones en las Actividades y Restriccion en la Participacion
Solicitud de Informacién de Factores Personales y Ambientales
Categoria de la Discapacidad

[J Alinicio de cada paso se encuentra un icono amarillo que indica que el paso no se ha completado.

Al final de algunos pasos se encuentra una caja con un numero que indica el numero de
respuestas del paso.

3. Boton de Guardado: en rojo indica que no se ha guardado informacion

4. Resumen del proceso de valoracion: Al dar click sobre cada item se abre y se listan los
resultados del mismo.

5. Botdn de registrar aceptacion del certificado lo lleva al siguiente paso.

Desarrollo de la Valoracion

e Criterio 1 Diagndsticos Relacionados con la Discapacidad: al activar el criterio 1 se abre
la siguiente pantalla donde se encuentra una franja azul que identifica el criterio.

— = Enla caja de texto se digitan los caracteres
del nombre del diagnostico el cual
H530-ALTERACIONES DE LA VISION . . . .
e ALTERACIONSS 0E LAVISION despliega un listado de d|agnost|gos
¥ H532.ALTERACIONES DE LAVISION relacionados acomparfiados del respectivo
RATTERACIONSS AR A VBN codigo CIE 10, se sefiala el indicado y esta
H534-ALTERACIONES DE LA VISION .
H575ALTERACIONES OE LAVISION pasa automaticamente al cuadro de resumen.

H536-ALTERACIONES DE LA VISION
H538-ALTERACIONES DE LA VISION

e ALTERACONES D LA VO En el cuadro de resumen se anexan tantos

P10-0TRAS ALTERACIONES DE LA REGULACION DE LA TEMPERATURA DEL RECIEN NACIDO / COdigOS como se requieran, tambien se
kel gifinar cuenta con la opcion de eliminar, si al
momento de la revision se enlisto
2 H532 ALTERACIONES DE LAVISION [+] erroneamente un diagnostico_

1 . G35X ESCLEROSIS MULTIPLE
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de diagnosticos se sefala el
diagnostico principal dando click
sobre la caja

En la parte superior se

4 / Diagnosticos

principal de valoracion.

Valoracion de: Ivan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

E’Criterio 1: Diagndsticos relacionados con la discapacidad a F~/C|riterio 1

MANUAL DE USUARIO DEL APLICATIVO
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Version V1

finaliza la seleccion | a  coccoe

a7

encuentra el icono
que le permite |,

Diagnésticos relacionados con la discapacidad

"/ R470-ALTERACIONES DEL HABLA, NO CLASIFICADAS EN OTRA PARTE
¥/ R471-ALTERACIONES DEL HABLA, NO CLASIFICADAS EN OTRA PARTE
R478-ALTERACIONES DEL HABLA, NO CLASIFICADAS EN OTRA PARTE

ipal CIE10 Diagnéstico

regresar a la pagma 1. ¥ 35X ESCLEROSISMULTIPLE

3 R471

2 H532 ALTERACIONES DE LA VISION

ALTERACIONES DEL HABLA, NO CLASIFICADAS EN OTRA PARTE

Eliminar

—|Cr|ter|0 2: Examenes clinicos y paraclinicos n

!|Criterio 3: Causas de las deficiencias

En la pagina principal se evidencia que
el icono cambio de color de amarillo a

verde lo que indica que
se diligencio, al final en

la caja azul se evidencia el numero de
resultados de este paso 5

e Criterio 2 Examenes Clinicos y Paraclinicos: En la pagina principal de valoracién se da click sobre el
criterio 2 que abre la pantalla de exdmenes clinicos y paraclinicos donde encontrara dos cajas de texto: 1.
Se escribe el nombre del exdmen o concepto médico y 2 se escribe el resultado del examen o concepto
médico, posteriormente se da click en el boton de guardar que pasa la informacion al resumen y deja las
cajas de texto libre para repetir el proceso y anexar el total de la informacion del solicitante.

ﬁ / Examenes clinicos y paraclinicos

Examenes clinicos y paraclinicos

Concepto / examen

Resonancia magnética de Ia columna vertebral

1

# Concepto / examen

1. Resonancia magnética nuclear cerebral

Resultado

Lesiones desmielinlzahtes en el tronco cervical y

2

Resultado

—
MUltiples lesiones, sustancia blanca supratentorial o infratentorial u

tronco toracico

Eliminar
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ﬁ { Examenes clinicos y paraclinicos

Concepto / examen

# Concepto / examen

1. Resonancia magnética nuclear cerebral

2. Resonancia magnética de la columna vertebral

Resultado Eliminar|
Maltiples lesiones, sustancia blanca supratentorial o infratentorial u
Lesiones desmielinizantes en el tronco cervical y tronco toracico u

Examenes cli y paraclinicos

Resultado

#

Valoracion de: Ivan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

Al terminar de diligenciar la
informacién de los examenes 'y
conceptos, se puede revisar
en el resumen de la parte
inferior de la pantalla, que la
informacidn sea la correcta, en
caso contrario se encuentra la
opcién de eliminar.

Terminado el criterio usando el icono se devuelve a la pagina principal de valoracion, que nos
muestra que el color del icono del criterio cambio de amarillo a verde y que en la caja del final
encontramos el numero de resultados del criterio.

F'/Criteru) 1: Diagnésticos relacionados con la discapacidad n
F\’leiteru) 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

!|Crirer\o 3: Causas de las deficiencias

e Criterio 3 Causas de la Deficiencia: Cuando se termina el diligenciamiento del criterio 2 se puede pasar

al Criterio 3, que enlista las causas de
la deficiencia en tres categorias de
nacimiento, adquirida o no se
identifica.

Se debe sefalar la causa relacionada
con la condicion de discapacidad
dando click sobre la caja que antecede

ﬁ I Causas de las deficiencias

De nacimiento

Causas de las deficiencias

'~ Alteracién genética o hereditaria
' Ateraciones del desarrolio embrionario
'~ Complicaciones durante el parto

“ Condiciones de salud de la madre durante el embarazo

Adquiridas

cada una de las causas.

Volver a la pagina principal con el icono
de la casa de la parte superior, donde
se identificara que el criterio se ha
completado y dar paso al siguiente
criterio.

Valoracion de: Ivan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

E~’C}rite:nt:; 1: Diagnosticos relacionados con la discapacidad B
F'/Cmeno 2: Examenes clinicos y paraclinicos a
F'/Crlteno 3: Causas de las deficiencias

-—lcmeno 4: 1-Funciones corporales n

general

© Enfermedad laboral

“ Accidente de transito

© Accidente en el hogar

~ Accidente en €l centro educativo
' Accidente de trabajo

“ Accidente deportivo

'~ Desastre natural

) Intoxicacién

“ Envejecimiento

© consumo de SPA

“ Lesion autoinfligida

© conflicto armado

'~ Violencia intrafamiliar

‘© violencia por delincuencia comun

' Otra

No se identifica

“ No se identifica causa
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e Criterio 4-1 Funciones Corporales: En este apartado se identifican las deficiencias en funciones
corporales teniendo como base la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la discapacidad y la
Salud - CIF, hasta el tercer nivel de desagregacion asi:

A / Capitulos

Al ingresar se encuentran los

Capitulos de: 4.1. Funciones corporales ocho capitulos del primer nivel

de desagregacion de la CIF.
1. Funciones mentales
2. Funciones sensoriales y dolor De acuerdo a la revision de la
historia clinica del solicitante se
define el capitulo o capitulos a

4. Funciones de los sistemas cardiovascular, hematoldgico, inmunoldgico y respiratorio valorar.

3. Funciones de la voz y el habla

5 Funciones de los sistemas digestivo, metabélico y endocrino

Se da click sobre el capitulo a
6. Funciones genitourinarias y reproductoras Valorar que |0 ”eva al Segundo

7. Funciones neuromusculoesqueléticas y relacionadas con el movimiento nivel de desagregaCIOH.

8. Funciones de la piel y estructuras relacionadas

4 / Capitulos / Categorias de primer nivel

En esta pantalla se identifica el criterio que
se esté valorando. o _

. . . . 4.1. Funciones corporales
Seguido del capitulo del criterio que se va

a valorar, representa el primer nivel ~ s=gORAIET T B e

Y en la parte inferior se enlistan los bloques g=
de cada capitulo con sus respectivos || Vst@V funciones relacionada

rangos de CédigOS, que Permite QUiar la Funciones auditivas y vestibulares (b230-b249)
identificacion de las deficiencias, al d
click sobre el bloque se abre el siguiente Funciones sensoriales adicionales (b250-b279)
nivel de desagregacion como se observa || poior (5280 - 5289)

en la siguiente imagen. -
4% / Capitulos / Nivel1 / Categorias de segundo nivel « . . . .
En la parte superior se identifica el nivel
O 4.1. Funciones corporales en el que se encuentra.
02 Funciones sensorizls y obr En la parte inferior se encuentran as

®Vista y funciones relacionadas (b210-4229) funciones de segundo nivel con su

respectivo codigo CIF, al lado derecho
_ de cada funcion encontraran una caja
o M = " | desplegable que le  permitira
* o215 Funciones de las estructuras adyacentes al ojo 1 Leve . -
: weenea | | Seleccionar el calificador de la

*b220 Sensaciones asociadas con el 0jo y estructuras adyacentes 3 Severa

: cmven || deficiencia segun sea el caso.

*ob229 Vista y funciones relacionadas, otras especificadas y no especificadas Sel v

# Codigo  Descripcion Calificacion
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4% / Capitulos / Nivell / Categorias de segundo nivel

O 4.1 Funciones corporales

O 2. Funciones sensoriales y dolor

@ Vista y funciones relacionadas (b210-b229)

# Codigo Descripcidn Calificacién
b210 Funciones visuales
b215 Funciones de las estructuras adyacentes al ojo Sel... v
b220 Sensaciones asociadas con el ojo y estructuras adyacentes Sel... v
b229 Vista y funciones relacionadas, otras especificadas y no especificadas Sel... v

Si la condicion del solicitante requiere mayor especificidad en cuanto a las deficiencias dando click sobre
los codigos de segundo nivel se abrira la pantalla con los cddigos de tercer nivel para ese codigo como se
muestra a continuacion.

4 / Capitulos / Nivell / Nivel2 / Categorias de tercer nivel

Se identifica el nivel
Segl'm el nL’jmero de Q41 Funciones corporales

O 6. Funciones genitourinarias y reproductoras

digitos del cddigo que : —
~ , ® Funciones urinarias (b610-b639)
acompafia cada item

H . # Codigo Descripcién Calificacion
eje,mplo' . © 6200 Orinar Sel.. v
Primer Nivel b1 - oo Frecuenciade micotn s v
Segundo N|Ve| b1 1 0 = b6202 Continencia urinaria 4 Completa v

: * b5208 Funciones urinarias, otras especificadas Sel .. v
Tercer N |Ve| b1 1 03 = b6209 Funciones urinarias, no especificadas Sel .. v

Se califica de igual
forma seleccionando de la caja desplegable como en el nivel anterior. Este procedimiento se realizara
tantas veces como se requiera segun la informacion del solicitante, para devolverse lo puede hacer desde
la franja superior si requiere cambiar de nivel o de capitulo.

A Cuando se termine de calificar las deficiencias en funciones se vuelve a la pagina principal de
valoracion dando click sobre el icono de la casa de la franja superior, lo que permitira verificar el
cargue de la informacidn con el cambio de color en el icono y el numero de items cargados asi:

Valoracion de: lvan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

E/Criterio 1: Diagnosticos relacionados con la discapacidad a

E’Criterio 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

E’Criterio 3: Causas de las deficiencias

‘ﬁVCriterio 4: 1-Funciones corporales _

!lCriterio 4: 2-Estructuras corporales a
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o Criterio 4-2 Estructuras Corporales: En este apartado se identifican las deficiencias en estructuras
corporales de la historia clinica del solicitante, teniendo como base la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, la discapacidad y la Salud — CIF, hasta el tercer nivel de desagregacion asi:

# / Capitulos

1. Estructuras del sistema nervioso
2. El ojo, el oido y estructuras relacionadas
3. Estructuras involucradas en la voz y el habla

4. Estructuras involucradas en la voz y el habla

7. Estructuras relacionadas con el movimiento

8. Piel y estructuras relacionadas

Capitulos de: 4.2. Estructuras corporales

5. Estructuras relacionadas con los sistemas digestivo, metabélico y endocrino

6. Estructuras relacionadas con el sistema genitourinario y el sistema reproductor

Aligual que en el criterio anterior al
ingresar se encuentran los ocho
capitulos del primer nivel de
desagregacién de  estructuras
corporales de la CIF.

De acuerdo a la revision de la
historia clinica del solicitante se
define el capitulo o capitulos a
valorar.

Se da click sobre el capitulo a
valorar que lo lleva al segundo
nivel de desagregacion.

En esta pantalla se identifica en cada linea de los items de segundo nivel a valorar de izquierda a derecha:
el codigo de segundo nivel, el nombre de la estructura, seguido de los tres calificadores de estructuras que
son magnitud, naturaleza y localizacion, en cada uno de los calificadores se despliega una caja de texto

con los valores segun sea el caso.

4% [ Capitulos / Nivell / Categorias de segundo nivel

O 4.2. Estructuras corporales

O 1. Estructuras del sistema nenvioso

# Codige Descripcion

" 8110 Estructura del cerebro

" 5120 Médula espinal y estructuras relacionadas

* 5130 Estructura ge las meninges

" 5140 Estructura del sistema nemnvioso simpatico

* 8150 Estructura del sistema nervioso parasimpatico

* 5198 Estructura gel sistema nenvioso, otra especificada

" 5159 Estructura del sistema nervioso, no especificada

Sel...

¥

L

2 Moderada ¥

Sel .
Sel...
Sel.

Sel...

L

v

® Estructuras del sistema nervioso

Magnitud
Sel...

Maturaleza Localizacion
Sel... ¥ Sel... v
Sel... v Sel... v
3 Parte adicional . 4 Delante ’
Sel... v Se| ¥
Sel.. L Sel L
Sel v Sel v
Sel... ¥ Sel v
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La escala de calificadores para el criterio de estructuras es igual para todos los niveles de desagregacion,
a continuacion se presenta el cuadro de las escalas utilizadas:

Magnitud de la deficiencia (Cm)

Naturaleza del cambio en la estructura (Cn)

Localizacion (Cl)

1 Deficiencia ligera

0 No hay cambio

0 Mas de una region

2 Deficiencia moderada

1 Ausencia total

1 Derecha

3 Deficiencia severa 2 Ausencia parcial 2 |zquierda
4 Deficiencia completa 3 Parte adicional 3 Ambos lados
4 Dimensiones aberrantes 4 Delante
5 Discontinuidad 5 Detras
6 Pasicion desviada 6 Proximal
7 Cambios cualitativos en la estructura, | 7 Distal

incluyendo la acumulacién de fluido

8 No especificada

8 No especificada

9 No aplicable

8 No aplicable

Para pasar al siguiente nivel de desagregacion se da click sobre sobre el codigo de segundo nivel que se
desea especificar y nos lleva a la siguiente pantalla en la que se identifica:

0 4.2 Estructuras corporales

O 1. Estructuras del sistema nervioso

44 / Capitulos / Nivell / Nivel2 / Categorias de tercer nivel 0

2]
(3]

® Estructuras del sistema nervioso @

# Codigo Descripcion Magnitud Naturaleza Localizacion
[ - $1100  Estructura de los I6bulos corticales Sel... v Sel. v Sel... v
* s1101  Estructura del cerebro medio Sel... v Sel. v Sel... v
* §1102  Estructura del diencéfalo Sel... v Sel. v Sel... v
* 81103  Ganglios basales y estructuras relacionadas Sel... v Sel. v Sel... v
* 51104  Estructura del cerebelo Sel... v Sel. v Sel... v
0" * s1105  Estructura del tronco cerebral Sel... v Sel. v Sel... v
* s1106  Estructura de los nervios craneales Sel... v Sel. v Sel... v
* s1107  Estructura de la sustancia blanca 3Severa v 7 Cambios cualitativos en la est. ¥ 0 Mas de una region ¥
* 1108  Estructura del cerebro, ofra especificada Sel... v Sel. v Sel... v
* s1109  Estructura del cerebro, no especificada Sel... v Sel. v Sel... v

Nivel de desagregacion del criterio

Nombre del criterio en evaluacién

Capitulo del criterio en evaluacion

Cadigos pertenecientes al capitulo en evaluacion

Calificadores del Criterio en evaluacion en listas desplegables con la escala
correspondiente.

arwNE
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Para volver a los niveles anteriores se da click sobre el nivel de la franja superior y se repite el proceso
tantas veces como la condicion de la persona lo requiera.
Terminado el proceso de valoracién de estructuras corporales se regresar a la pagina principal de
valoracion dando click sobre el icono de la casa de la franja superior que muestra lo siguiente:

Valoracion de: lvan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

Mostrando el cambio en el

F*/Criterio 1: Diagnosticos relacionados con la discapacidad a

E/Criterio 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

color del icono del criterio
de amarillo a verde y al final
la caja con el nimero de

F*-’Crina*rio 3: Causas de las deficiencias
F*/Criterio 4: 1-Funciones corporales
EI’Criterio 4: 2-Estructuras corporales a

Datos del acompafiante

resultados  del
evaluado.

Hasta este punto s
valoraciéon de la
clinica del paciente

criterio

e realiza
historia

e Datos del Acompafante: De este apartado en adelante se requiere la presencia del usuario y
su acompanate si lo requiere, se diligencia la informacién del acompafante tipo de documento,
namero de documento, nombres y apellidos, parentesco con el usuario y calidad de
acompanfante que hace referencia a persona de apoyo o representante legal.

44 / Datos del acompafiante

1. Tipo de documento

2. Namero de documento
3. Primer nombre

4. Segundo nombre

5. Primer apellido

6. segundo apellido

7. Parentesco

8. jEl acompafante tiene calidad de?

Datos de la persona que acompaiia la valoracion (En caso de tenerla)

Persona de apoyo v

Cédula de ciudadania v

13070647

WILLIAN

GIRALDO

VALENCIA

CABRERA

Padre o Madre ¥

Finalizado este paso, volver a pagina principal de valoracién para continuar con la valoracién
de limitaciones en las actividades y restricciones en la participacion
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e Valoracion de Limitaciones en las Actividades y Restriccion en la Participacion: Este
apartado se realiza a través de entrevista estructurada, al ingresar en la parte superior de la
pantalla se encuentran orientaciones frente al desarrollo de este apartado, como hacer las
preguntas y explicaciones sobre las mismas.

44 / Valoracion de limitaciones en las actividades

|A continuacién voy a hacerle algunas preguntas sobre las dificultades que ha tenido debido a su condicién de salud.

« Cuando digo condicion de salud me refiero a una enfermedad u otros problemas de salud como lesiones, o problemas mentales o0 emocionales.

« Por favor piense en el Gltimo mes y responda estas preguntas considerando cuanta dificultad ha tenido al llevar a cabo las siguientes actividades.

« Al decir “dificultad en una actividad” me refiero a: aumento del esfuerzo, malestar o dolor, lentitud y/o cambios en el modo en que realiza la
actividad

« Cuando responda las preguntas, por favor indigueme si la dificultad para realizar la actividad es ninguna, leve, moderada, severa o no puede
hacerla.

D1 - Cognicion

Después de las orientaciones se encuentran los seis dominios que componen este apartado, separados
por una barra azul, asi:

o D1 Cognicion
D2 Movilidad

O

o D3 Cuidado Personal

o D4 Relaciones

o D5 Actividades de la Vida Diaria / Tareas Domesticas
o D6 Participacion

O

Se debe diligenciar la totalidad de las preguntas de todos los dominios, frete a cada | sejeccione

pregunta encuentra caja con lista desplegable de las opciones de respuesta. 0 Ninguna
1 Leve
- . 2 Moderado
Cuando se diligencia cada pregunta la respuesta se bordea en color verde y se | 5 o, .4
identifican bordeadas en color rojo las preguntas que no se han diligenciado, loque | 2 Nolo puede hacer

permite hacer control para dar respuesta al total de las preguntas.

¢En el Gltimo mes cuanta dificultad ha tenido para

1 Concentrarse en hacer algo durante diez minutos? (d161) 1 Leve

2 Recordar las cosas importantes que tiene que hacer? (b144) O Ninguna v
3 Analizar y encontrar soluciones a los problemas de la vida diaria? (d175) 1 Leve

Aprender una nueva tarea, por ejemplo, aprender como liegar a un nuevo
lugar? (d155)

2 Moderada v

5 Entender en general lo que dice la gente? (d310) Seleccione... v

6 Comenzar y mantener una conversacion? (d350) Seleccione... v

Al iniciar el dominio 5 encuentra una pregunta que define el niumero total de preguntas a realizar.
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D5 - Actividades de la Vida Diana

a ¢jCual de las siguientes condiciones cumple la persona?

a ;Cual de las siguientes condiciones cumple la persona? | Actualmente trabaja (d850)

Tareas Domesticas

3 Terminar todo el frabajo doméstico que necesitaba realizar? (d540) Seleccione... ¥
4 Terminar las tareas domésticas tan rapido como era necesario? (d640) Seleccione... ¥

Trabajo y Actividades Escolares

Llevar a cabo su trabajo diario o las actividades escolares diarias?
(d820,d825,d830,d850)

Realizar bien las tareas mas importantes de su trabajo o de la escuela?

(d820,d825,d830,d850)
7 Terminar todo el trabajo que necesita realizar? (d820,d825,d830,d850) Seleccione... ¥
8 Terminar su trabajo tan rapido como era necesario? (d820,d825,d830,d850) Seleccione... v

Seleccione

Actualmente Trabaja

Actualmente Estudia

Actualmente Estudia y Trabaja
Actualmente no estudia, ni trabaja

D5 - Actividades de la Vida Diaria

una de

Seleccione... v

Si la persona no
1 Ocuparse de sus responsabilidades domésticas? (d640) Seleccione . ¥ eStUdia, ni trabaja, este
2 Realizar bien sus tareas domesticas mas importantes? (d640) Seleccione... ¥ dominio tendré SO|O 4
preguntas (1 — 4) y el
total de respuestas del
paso son 33, si tiene

las ofras

seleccone. ¥ condiciones el dominio
tendra 8 preguntas y el
total 37 respuestas.

Diligenciados los 6 dominios se regresa a la pagina principal de valoracién con el icono de la casa de la
franja superior, donde se muestra el cambio en el color del icono del paso evaluado de amarillo a verde y
al final la caja con el nimero de resultados del criterio evaluado.
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E-’Criterit:; 1: Diagndsticos relacionados con la discapacidad B

E/Criterit:; 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

E’Criterio 3: Causas de las deficiencias

E/Criterit:; 4: 1-Funciones corporales

E’Criterio 4: 2-Estructuras corporales a

E/Datos del acompafiante

E/'\».falorac:ii:'m de limitaciones en las actividades y restricciones en la participacidn @
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e Solicitud de Informacién de Factores Personales y Ambientales: El tltimo paso de la

entrevista con el solicitante es la solicitud de informacion acerca de:

e Autorreconocimiento (sexo, identidad de género, orientacion sexual, pertenencia

étnica)

e Ejercicio de Derechos, en este aspecto se indaga acerca del acceso a la garantia del
derecho a la rehabilitacion, a la educacion, al trabajo y a la participacion en la vida

politica y publica,

e Entorno para la vida y el cuidado indaga sobre las necesidades de apoyo permanente
de una tercera personay presencia de barreras fisicas, comunicativas y actitudinales.

Al inicio de este paso se encuentran las orientaciones para el desarrollo de las preguntas Cada uno

de los apartados esta separado por una franja azul,

A / Valoracion de limitaciones en las actividades

Para la formulacién de las preguntas tenga en cuenta las siguientes instrucciones:

comespondientes para que Ia persona comprenda el sentido de Ia pregunta.
« Lea todas las opciones de respuesta.

con maltiple respuesta (SM).
« Mo deje preguntas sin formular ni sin respuesta.

legal.

comunicar su respuesta), recuérdele que Ias preguntas hacen referencia a la persona que esta siendo valorada.

« Lea las preguntas tal como estan formuladas, incluyendo los ejemplos cuando estos son presentades. De ser necesario haga las aclaraciones

« (Cada pregunta cuenta con una indicacion segun Ia cual Ias respuestas son de seleccion multiple con tnica respuesta (SU) o de seleccion multiple

« Siga Ias indicaciones que se presentan en funcion de Ia respuesta brindada por Ia persona entrevistada o por su acompafiante/representante

« Cuando la persona que brinda la informacién sea un tercero (solo en los casos en que la persona solicitante requiera apoyos para responder o

|. Autoreconocimiento

Il. Ejercicio de derechos

4. jHa estado en procesos de rehabilitacion funcional por su discapauda
® gl
NO
5. ¢Actualmente esta asistiendo al servicio de rehabilitaciéon? (SU)
|
NO

6. En su proceso de rehabilitaciéon le han ordenado consultas p

“ Medicina fisica y de rehabilitacion
Psiquiatria

Fisioterapia

Fonoaudiologia

Terapia ocupacional

Optometria

CSIC YA Y L VRN

Psicologia
Trabajo social
Otro tipo de profesionales

Las preguntas son de
seleccion unica (SU) y
de seleccion multiple
(SM), las cuales se

encuentran
identificadas al final de
la pregunta.

Se marcan dando click
sobre la caja que se
encuentra a la izquierda
de las opciones de
respuesta.

Diligenciado el total de
las  preguntas  se
regresa a la pagina

principal de valoracién donde se evidencia el cambio de color en el icono del paso y habilita el tltimo paso

del proceso.
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e Categoria de la Discapacidad: En este Ultimo paso el equipo debe definir las categorias de
discapacidad que estan presentes en el solicitante.

4 / Categoria de Discapacidad

Si de acuerdo a la informacion de la historia

Categoria de Discapacidad clinica y a la informacion brindada por el
solicitante, el equipo define mas de una
Marque las categorias de discapacidad presentes categoria de discapacidad automaticamente se

marcara la categoria multiple. De lo contrario
solo se marcara la categoria relacionada con la

¥/ 1-Fisica i
condicion de la persona.
¥ 2.visual
U 3-Auditiva
-/ 4-Intelectual Con este paso se termina la valoracion.

) 5-Psicosocial (Mental)
"/ g-Sordoceguera

< 7-Mattiple

Valoracion de: lvan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

B criterio 1 Diagnésticos relacionados con la discapacidad [E)

Se regresa a la pagina
principal donde se verificara
el cambio de color del icong | ¥ tere 2 Examenes cinicos y paraciinicos B3
de todos IOS pasos Fq-’Cnterir_: 3: Causas de las deficiencias

B criterio 4: 1-Funciones corporales

F'-’Crlterio 4: 2_Estructuras corporales a

En esta pagina también se
, F~/Dat05. del acompanante
encuentra el botdn de

guardar Va|OI'aC|On que ~\/aloracién de limitaciones en las actividades y restricciones en la participacion [EEl k]

permite ser activado al $~’S:}Iicilud de informacién sobre factores personales y ambientales
ingresar informacion parcial B Categoria de Discapacidad

o total. El botén cambia de :
, Guardar Valoracion
color y genera alertas asi:

Guardar Valoracion: Cuando se ha ingresado informacién al aplicativo y

Guardar Valoracion » no se ha guardado.
=
Guardar Valoracion » Guardar Valoracion en Verde: Cuando la informacion ingresada se ha

guardado

Guardando: cuando se activa el boton el proceso se demora un tiempo.
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Valoracion de: Ilvan Dario Perilla Cardenas - CC80771498

F1-"'C:riteri-:> 1: Diagndsticos relacionados con la discapacidad B

F1-’Critnerir:; 2: Examenes clinicos y paraclinicos a

F""'«'.“,ritericnl 3: Causas de las deficiencias

F*-’C,riteri-::n 4: 1-Funciones corporales

B Criterio 4- 2-Estructuras corporales [E)

B patos el acompadfante

®/valoracion de limitaciones en las actividades y restricciones en la participacion [EELgs)

E/S\olicilud de informacién sobre factores personales y ambientales

EI"Catnegon'a de Discapacidad

Guardar valoracion

Resumen del proceso de valoracion:

Funciones corporales

Estructuras corporales

Actividades y participacion

Sintesis de resultados

Registrar aceptacion del certificado

En la parte inferior de la pagina principal se encuentra el resumen del proceso de valoracién, donde se
encontraran los cddigos de los criterios de funciones corporales, estructuras corporales y actividades y
participacion, que conformaran el perfil de funcionamiento, asi como la sintesis de resultados.

Se pueden visualizar dando click sobre cada uno de los criterios, como se evidencia en la siguiente imagen:
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# Codigo
1. b210.2
2. b260.3
3. b320.3
4. b6202.4
5. b640.3
6. b7302.3

7. b750.3

Funciones corporales

2]

Descripcion

Estructuras corporales

Sintesis de resultados

Actividades y participacién

Resumen del proceso de valoracion:

Funciones visuales

Funcidén propioceptiva

Funciones de articulaciéon

Continencia urinaria

Funciones sexuales

Fuerza de los musculos de un lado del cuerpo

Funciones relacionadas con los reflejos motores

3]

o]
e

Incluir en certificado

v

Ay
0 ooaoaaaaaa

wn e

Muestra los cédigos con el respectivo calificador
Descripcion del cédigo
Caja que permite marcar los codigos que se incluiran en el certificado de discapacidad, se

marcan maximo tres codigos, los mas representativos de la condicion de la persona.
4. Se encuentra el icono que permite eliminar el o los codigos cuando se hace la verificacion
de resultados y se identifica un error.

Igual estructura se identifica en criterio de funciones corporales y actividades y participacion.

Sintesis de resultados

N oo s W

Sintesis de resultados

Nivel de dificultad

Dominio

. D1 - Cognicion

D2 - Movilidad

D3 - Cuidado Personal

D4 - Relaciones

D5 - Actividades de la Vida Diaria
D6 - Participacion

. GLOBAL

en el desempefio
375
85.0
75.0
65.0
100.0
68.8
71.9
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La sintesis de resultados
muestra los porcentajes de
nivel de dificultad en el
desempefioc  por cada
dominio del criterio de
actividades y participacion
y el porcentaje global.

En la parte inferior
izquierda se encuentra el
boton azul de Registrar
aceptacion del
certificado, que lleva a la
siguiente pantalla
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ALBA PALACIOS
La salud Minsalud IPS Piloto Prueba 800800200

es de todos

— | SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES §

= | Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social

Registrar Aceptacion de la Valoracion

Generar Borrador Volver a la Valoracion

Acepta la informacion de |a valoracion (puede solicitar una segunda opinién dentro de los 10 dias siguientes a esta cita mediante escrito que
sefiale las razones de inconformidad).
S “NO

Acepta el uso de esta informacion en el sistema RLCPD.
Sl NO

Registrar Aceptacion

En esta pantalla se identifica el botén de Generar Borrador que permite descargar un archivo en PDF del
Certificado de Discapacidad resultado del proceso, para que sea visto por el equipo y el solicitante

e Certificado Borrador

L salud
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD a tasiud sl CETIACADO DR DECAPAEIOAD!
4. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE 1. FIRMAS DE LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD
1.1 Primer nomere 1.2 Segunas nomore 1.3 Primer apeico 7.4 Gogundo apeiido. Nombre Profesion Firma
1.5 Documents de identdad WILLIAN GIRAL 00 VALENCIA S
- Permino CABRERA Priooogia ; cc-13070847
Gememas  megwo | Tawsos Ciatage [:'! Ciouae i1 camet Pt - :
ey (5 e s | e 300 "5 aplomineo | pormanencia X
cd-10400083
b. LUGAR Y FECHA DE LA CERTIFICACION {
ddtoraiia N CacoeessTs
2.11PS donde se realiza la certficacién Ao Mes  Dia %
. Trotsiedsr dobia ccasionan
2.3 Dopantamento 2.4 Municipio
& CATEGORIA DE DISCAPACIDAD d. NIVEL DE DIFICULTAD EN EL DESEMPERO Mescina i & oc-s3s0878
T — 0 FIRMA DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
SC0% NO 3750 ), mdnfiesto que:  NO
RO X 8500 estoy de acuerdo con el iesuitado de la-cerbficackn que abao Fmo.
S17LoNO | X 7500 -
ot NGl X ‘es00 X
“No X 10000 < Nomere y Firma g Dacumento - |
SNECTNO (¢ $8.76 Autonzé el veo e Ia informackin consignada en’el Registro e Discanacided para los Snes definidos en la
7188 normatividad que 1o régulo O
©. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO
1. Goagos Funcones Carporaies <
v2102 73023 562024
2 Coigos Extructuras Corporales
51107037 51200037
3. Codigos Astividades y Participacion _ 2 . } %
a2 asrd s i o o S oo

entitcacor anersco en 3006 P Pig 1de2  igenuifcador Generado en: 201 3006 M

El archivo PDF muestra el certificado en dos paginas en las cuales se identifica una marca de agua con la
palabra “Borrador” que advierte que este no es valido,

En la primera pagina se observan cinco secciones para verificar la informacion del solicitante:
Datos personales del solicitante, Lugar y Fecha de la Certificaciéon, Categorias de Discapacidad,
Nivel de dificultad en el desempefio y Perfil de funcionamiento.

En la segunda pagina se identifican dos secciones mas: Firmas de los profesionales del Equipo
Multidisciplinario y Firmas del Solicitante 0 Representante Legal

Si al revisar el borrador del certificado el equipo encuentra una inconsistencia, puede regresarse a la
valoracion con el boton de “Volver a la Valoracion”, lo que permite revisar los pasos de la valoracion.
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LUWULEE Ty CARACTERIZACION DE PERSONAS | it V1
CON DISCAPACIDAD -RLCPD

— | SIsP

= | Sistem ;Confirma la respuesta dada sobre los terminos de |a valoracién?

Registrar Cancelar
Generar Borrador Volver a la Valoracion

Acepta la informacion de la valoracion (puede solicitar una segunda opinion dentro de los 10 dias siguientes a esta cita mediante escrito que
sefiale las razones de inconformidad).
*51 “NO

IPS Piloto Prueba 800800200

ALBA PALACIOS
web.sisprodesa.local dice ﬂ

Acepta el uso de esta informacion en el sistema RLCPD.
*g| NO

Registrar Aceptacion

Después de dar respuesta a las preguntas “Si acepta la informacion de la valoracion” y “Si acepta el uso
de esta informacion en el sistema del RLCPD”, se debe registrar la aceptacién con el boton de la parte
inferior, con lo cual el sistema muestra una alerta para confirmar la respuesta sobre los términos de la
valoracion que debe aceptar o cancelar segln sea el caso. Si se aceptd el sistema muestra una
confirmacién con boton de aceptar para continuar el proceso, como se muestra en la siguiente imagen.

web.sisprodesa.local dice ALBA PALACIOS
SIS 1P : IPS Piloto Prueba 800800200

Siste! Ha sido registrada su respuesta, a continuacién podra generar el » ]
Certificado Cerrar Sesion Cambiar Clave Ayuda

Generar Borrador Volver a la Valoracion

Acepta la informacion de la valoracién (puede solicitar una segunda opinién dentro de los 10 dias siguientes a esta cita mediante escrito que
sefiale las razones de inconformidad).
®g1 Ono

Acepta el uso de esta informacion en el sistema RLCPD.
®s1 Ono «®
e ©®
e,

Registrar Aceptacion

Con la aceptacidn se muestra la siguiente pantalla, “Generar Certificado” que tiene el boton de Generar

Definitivo
ALBA PALACIOS
‘ = | SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES '§ La salud e IPS Piloto Prueba 800800200
= | Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social L es de todos

Generar Certificado
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Dando click en el botén Generar definitivo se confirma la aceptacién de la informacion del Certificado
Borrador y se muestra el botén de Descargar Definitivo con la fecha de generacién del Certificado.

ALBA FALACIOS
SISPRO - APLICATIVOS MISIONALES $ La salud o IPS Piloto Prueba 800800200

Sistema Integral de Informacion de la Proteccion Social es de todos ” )
Cermrar Sesién Cambiar Clave Ayuda

Generar Certificado

Descargar Definitivo (Generado en 2019-11-18 01:36:37 PM)

Esto genera un archivo PD con el certificado en original en dos péginas

La salud insslic
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD $ esdetodos MM CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
. DATOSC PERSONALES DEL SOUCITANTE f. FIRMAS DE LOS PROFESIONALES DEL EQUIPC MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD
1.1 Primer nomire 1.2 Segundo nombre 1.3 Primer apelido 1.4 Segundo apelide Nembre Profesion Firma
Tvan Qarie Perila Corgenas
WILLIAN GIRALDO VALENGIA
I Do o irida CABRERA Picclogia ©C-13070847
" Permizo
?’N‘f:: "g:'ﬂ ‘:ﬂ" Céduade Cédulade Passpens Oarnat expecial de GUILLERMO CRUZ ARISTIZABAL Terapia ooupacional CC-10400083
NS 08 SOCUMENtS 0 Jentiad BOTT1408 ALBA PATRICIA PALACIOS GARION Freicterapia CC-20083575
b. LUGAR Y FECHA DE LA CERTIFICACION
2.2Fecha CLEMENCIA MIETO ALTATE Trabajador Social CC-25101441
2.1 1PS donde se realiza la certiicacion Afo Msz Dia HARNOL ALCIBIADES BOLAROS
IPS Piloto Prusba 800800200 2010 11 18 L Mediekna CG-B0870
23 Dopa 2.4 Municipio @ FIRMA DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
CUNDINAMAROA T8I0 Yo, ivan Dario Perila Cardenas manifiesto que: &1
de acuerdo con el resultado de la certificacid jo fime.
. CATEGORIA DE DISCAPACIDAD . NIVEL DE DIFICULTAD EN EL DESEMPERO eeioy de o o 560 que abajo fime
Fisica st x (NO Dominio Puntaje
Visual S1 X NO D1 - Cognicion 3750 Nombre y Firma Documento: CC-8077 1408
s .
Auditiva st NO| X 02 - Movilidad 8.0 Autorizh el 150 de la informacion consignada en & Registro de Discapacidad para los fines definidos en la
Intelectual sl NO X D3 - Cuidado Pergonal 75.00 normatividad que 10 reguia.
Psicoscial (Mental) sl NO | X D4 - Relacienas €500
Sordoceguera s NO | X D5 - Actividades de la Vida Diaria 100.00
Milttigle: si| X NO 06 - Participacidn €875
GLOBAL T188

. PERFIL DE FUNCIONAMIENTO

1. Codigos Funciones Corporales

ES:HC::)::GEGB‘UH:::;;:NHM% H eertificado. m!:’:'“:"h ,m‘:fﬂ
2027 < Generado enc 2019-11-18 01:36:34 PM. > Pag. 2ce2
El certificado definitivo presenta la informacion que se reviso en el borrador, ya no tiene la marca de agua.

En la segunda pégina presenta el codigo QR que permite verificar que la informacién es la real y en la parte
inferior se encuentra el identificador que es el codigo Unico del certificado y la fecha de generacion del

mismo.

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre y Cargo: Alba Patricia | Nombre y Cargo: Nombre y Cargo:
Palacios Garzon - Fecha: Haga clic aqui para escribir una | Fecha: Haga clic aqui para escribir una
Contratista Oficina Promocion Social | fecha. fecha.
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Fecha: Haga clic aqui para escribir
una fecha.
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